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学员考核方案
	序号
	考核内容
	考核要求
	权重
	备注

	1
	学习时间
	课程总学习时间达到或超过750分钟，此项得满分35分。若未分别达到750分钟，则实际得分＝实际学习时间（分钟）/750*35
	35%
	课程总学习时长须达到或超过750分钟。

	2
	课程作业
	提交2次作业，满分为20分。每次作业在规定时间内已提交得5分，被辅导教师批阅为优秀加5分、批阅为良好加3分、批阅为合格加2分、批阅为不合格不加分。
	20%
	作业需在布置要求后、截止日期前提交；内容必须按照要求撰写，且是自己的真实感受及认识，无抄袭现象，字数要求为300字以上。

	3
	研修日志
	提交2篇研修日志，每篇5分，满分10分。不提交不得分。
	10%
	要结合所学课程内容，联系工作实践，撰写研修日志，内容需为自己真实感受，无抄袭现象。

	4
	在线考试
	根据所学内容，完成在线考试
	25%
	结合所学课程内容，参与在线考试。

	5
	研讨交流
	在论坛中发布不少于5个主题帖及不少于
5个回复帖。满分为10分。发表1个主题帖得1分，回复1个帖子得1分。
	10%
	培训期间可随时发表，杜绝灌水帖。
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学习中遇到问题怎么办呢？

天上飘来五个字“那都不是事”

方法如下：
· 查看培训页面右上方的【帮助中心】

· 查看页面的各角色操作手册

· 在辅导管理QQ群中询问（ 533791035 ）                                                      

· 项目组教务热线：028-84762629（张老师、王老师、周老师、魏老师）
· 可以咨询辅导员小唐老师，那就是我了，嘻嘻~欢迎交流，欢迎互动~
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     亲爱的老师们，远程培训已经拉开了序幕，本次培训时间紧，任务重，开好头也尤为重要。作为辅导员的我在处理好学校的各项工作事宜之余，利用业余的时间，静下心来整理了这份简单的开班简报，内容虽然简单，但是我的这份心意并不简单，我希望和老师们通过此次学习共同进步，学有所获，学有所乐。
看着两个群里面老师们高涨的热情，我深深的感到自己肩上的责任重大，本次远程培训，我担任了两个班的辅导员，总人数达到了300人，是本次远程培训中人数最多的，工作任务最重的。由于人数多，班级也多，可能与老师们交流的时候回复不是那么的及时，敬请各位原谅。在整个学习过程中，我不会吹促大家赶任务进度，只是有任务的时候我会多提醒大家，免得错过了学习的时间。如果因为我的疏忽，老师们完不成培训任务，学时不够而影响了教师资格认定或者评职晋升，我会感觉自己的工作没有做好。说实话，看着要完成300人的工作量，我从内心深处是很烦躁的，想想各位老师们也是非常辛苦的，学校的教学任务繁重，家庭事情繁多等等，但是这并没有影响老师们的学习热情，从QQ群里的聊天可以看出老师们的学习热情比我预想的要高涨许多，这也为我的辅导工作增添了几分信心和动力。    
不知不觉又坐了快2个多小时了，站起来活动活动，发现肩膀好酸啊！天天坐在电脑前，不要得肩周，腰椎病才好啊！

同时嘱咐亲爱的老师们：“在学习、工作的同时要注意劳逸结合，身体才是革命的本钱啦”。起来运动运动吧~1234、2234换个pose继续运动……

主编：唐俊丽（辅导员）
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尊敬的老师们，您好！欢迎参加本次全员远程培训，本次远程培训集中学习时间实际上为2个月。作为辅导员我会努力营造平等、团结、合作的研修氛围，用心打造相互交流、相互学习、互教互学、博采众长、共同进步的网络共同体，确保研修取得实效。“远程培训’为我们缔结了一座相互学习、相互交流的“连心桥”。它让你我学在网中央，网在学习上，在专家的引领下，一起在“远程培训”里成长。进步每一天，“远程培训”把手牵！ 



















































