                           网络学习培训总结

                              瑞昌一中    梁先仁

从10月初接到参加国培“培训者培训”任务的那天起，相信每位辅导老师和我一样，就已经进入了国培。南昌集中培训，聆听网络远程培训管理指导，与课标修订组专家的面对面，与其他同行同坐教室听课学习，学习着分享着我们做学生。10月22日国培远程培训启动，我们迅速进入了另一个角色——辅导者和管理者。一天的国培辅导经历，一段难忘的分享之旅，参与着激励着分享着，也在悄悄的成长着改变着。
一、班级学习情况简介
1、班级情况
高中生物1班一共有95人，主要来自九江市的各县市学校的教师，还有少数南昌市和共青城市的部分老师。因为是网络培训，也让这些平时外出机会相对较少的教师可以最方便的参与到学习之中（城市学校相对而言培训学习机会多，与各级各类专家面对面接触的机会也比较多），在这近4个多月的培训中，高中生物1班的老师们都非常珍惜这一来之不易的学习机会，珍惜这种高规格的培训研修机会，课程学习积极性高，作业完成认真，参与互动研讨积极，体现出国培教师应有的高素质和高求知欲。
2、课程学习阶段
学习过程中，虽然学员们是一边工作一边学习，白天工作、晚上学习，非常辛苦，但高中生物1班的学员们能够克服这些不利因素，在完成学校各项工作的同时争分夺秒的认真参与课程学习，经常到夜里十一二点还有教师在线学习，精神让人感动。在对照学员研修考核要求基础上，学员们认真学习班级简报、认真学习专家编写的学科简报、认真聆听视频答疑、认真完成各类作业，95人中有66人学习时间总和超过1000，其中2位教师学习时间超过3000，有4位超过2000小时，可谓求知若渴。 95人共递交作业170多篇 人均2次左右作业。反思日志提交数 241多篇。递交研修活动51篇。从递交的作业来看，呈现出比较高的质量（本班严把质量关，对抄袭的作业都做不合格处理并提醒重新递交）。在研修学习的过程中，学员们也遇到了一些问题，比如如何参与视频答疑、如何更新时间、如何上传研修成果、如何下载视频……，在解决这些问题的过程中，一大批老师在其中更时刻充当着辅导者和帮助者的角色，帮助需要帮助的老师，帮助网络学习有问题的老师，班级呈现出一种良性的互动，大家互相学习、互相激励，互相提醒，在日志撰写中，在评论中，在班级论坛里，真正参与其中、分享彼此，共建着国培学习的意义溪流。
二、个人工作汇报
·    前期准备工作：【一段小插曲】南昌回来后就投入了国培网上辅导的前期准备工作，看到常州的名单马上下载。谁知等网上分班情况一公布，让我很是惊讶，因为我辅导的班级不光是九江本地的，还有南昌的。了解了班级组成机器学习目标后马上开始着手工作，向所有的参培老师发出邀请，开始了第一周的工作：联系、批作业、看日志、上论坛、做简报……
·    各项工作开展：每天下班回家，在做好家庭、学校事情之后就是上网，打开QQ，和班级群里的老师们沟通解决问题，和继教网开的中国教育电视台的辅导教师QQ群里的老师沟通，从辅导老师以及同仁们处了解最新信息资讯。督促学员学习、批改作业（需要将一些不是自己的抄袭的作业给批出来，需要正确的引导，目的就是希望老师们真正重视这件事，通过学习真正产生一点儿自己的想法）、推荐和评论研修日志、教学故事、教学经验分享、组织论坛研讨和专家视频答疑等，几乎每天都到深更半夜。每周一次的简报更是很辛苦之事，需要统计一周学情，需要撰写前言、寻找值得推荐的研修日志、学员作业，需要推荐感人的教育故事、优秀的教育经验，以及需要寻找一些值得分享的专家智慧（文章或者PPT），然后做成一期期简报上传。
·     国培管理形式：近4个多月的国培辅导，我主要通过几种方式进行：继教网班级公告栏目，每天上网的老师可以看到；通过打电话、直接发短信的形式进行通知提醒，有的电话接通就是没有行动，有的干脆就是打不通；另外还有通过班级论坛发帖的形式提醒和告知；最后一种办法就是通过瑞昌市教育局人事处开通的一个专门平台，公布阶段学习情况，但不学习的也不会上去看通告，放这里是希望通过教育行政部门督促学校领导的重视。在这4个多月，可谓使尽浑身解数，施展全部本领，确保被通知者自己都不好意思再不认真完成培训。除个别老师外，其他作业也都全部按照要求完成。除此，更重要的我认为是一种隐性的影响，一种现代学习方式的认同参与，正如我班的学员所说：似乎是悄然之间，参加“国培”已经整整三周时间了。这期间，忙碌着、充实着、收获着，生活也在悄然改变着：每天晚饭后的散步悄然变为端坐电脑前熟练地打开“国培”网页，学习新课标、聆听精彩讲座、关注班级论坛；以前到任何论坛看到任何话题都如“君子观棋而不语”，如今每每看到感兴趣的话题都不免留下些不成熟的“爪印”；以前对专家讲座虽谈不上“感冒”，但总觉得高高在上，多少有些脱离实际，内心深处总有些排斥，但如今却对即将到来的第四次“专家在线答疑”充满了期待……聆听着专家热情洋溢、风趣幽默、通俗易懂的讲解，铭记着“教师必须有关注学生的意识”“观念的改变需要行为上的矫正”“应对复杂性最好的方法就是多样化”“计算教学：中速行驶、安全到家、一步一回头”等经典话语，蓦然发现我已悄然爱上了“国培”！闭门造车的个人学习已经落伍，网络互动的多向交流能让我们听见更多的不同的“声音”，正如我们的小学数学课堂需要尊重各种差异资源，利用差异资源生成动态丰富的生物教学课堂一样，在‘国培”的学习生活中，同仁们知识经验差异也是极为珍贵的差异资源……
这样的学习是值得我们享受的，我们肯定也能在这样的学习中感受自己羽翼丰满的愉悦成长。
 三、培训体会
近4个月时间的国培辅导，体会很多，有几点难忘：
难忘之一：分享无处不在。数字化、信息化时代，网络远程培训是大势所趋，网络教研、  网上研修乃是今后职后研修的重要手段或方式，先行一步，就领先一段。所以，大家普遍还是比较重视这一平台，课程学习、研修日志撰写、教学经验、故事分享、学员作业递交、专家视频答疑、郝春春老师的群里解惑、学科简报制作，每时每刻都在分享。我在分享着、学员们在分享着，借助继教网平台，形成了一个良好的相互鼓励的分享载体。
难忘之二：互动无处不在。虽然学员与辅导老师、学员与专家、与群友都不见面，或者远隔千里，但不见面却零距离，借助网络的力量：QQ、飞信、平台，即时互动，瞬间对话、论坛讨论、作业日志评论……无处不在的互动真正彰显着网络远程培训的魅力。
难忘之三：辛苦无时不在。平均每位学员交作业近4份，都需要批阅，就算一篇作业看一遍2~3分钟 就需要1000分钟，日志、教学故事、论坛、推荐每天都需要几个小时，制作一份简报至少需要两个小时，还有督促学习、提醒交作业……  白天上班班级学校事情、回来还有学校事情，忙完之后就是上网，对于我们这些一线教师而言，太辛苦了！谁人知？不比教研员、师培中心的老师们，我们毕竟还有班级，有学校事情，一样不能放。这一个多月的国培辅导可谓辛苦无时不在。
难忘之四：郁闷无时不在。由于很多教师的角色可能是“被国培者”，学校报的名，加上自己既要上班又要学习，白天上班、晚上学习，可能个别老师家里还不能上网，还要做很多的学习作业，很多老师确实非常的辛苦。作为班级辅导者，我真正体会到了一个痛苦的催租婆角色：催学习、催作业、电话、短信、飞信、通过行政部门，很多时候不理睬你，真是非常郁闷的事情。 回头想想也很正常，本次网络远程培训，因为是上面直接安排，一些地方行政管理并不是很到位，学校也不是很重视，教师工作一样不少又增加出每天晚上这样的学习总有一些想法，无人监督下的不自觉还是存在的。当然，自觉的还是很多的，这些学员学习的积极性非常高，必修选修，认真完成每一次作业，积极参与互动交流，每次都能积极参与视频答疑认真收看……在他们的影响下，在各种方式手段的促动下，最终，所有教师都认真投入到了本次国培学习，圆满的结果让所有郁闷在国培结束之际终于消失无影。
四、对本次培训的意见与建议
建议——国培是件大好事，但好事要做好。让教师全心全意学习，切实提升学习质量，集中…… 需要行政切实介入，切实减轻参训教师负担，不要白天没一秒歇息，晚上忙到深更半夜，这样的国培太辛苦了。参训教师选拔上要让真正想学习的能够学习，将机会给予需要的。努力实现国家级培训效益的最大化。
 最后，感谢国培，让我有机会深入学习新课标，并有机会作为辅导者为家乡教育当一回志愿者角色；感谢继教网全体技术人员、感谢服务于本次国培的专家团队的所有老师们。为了一个共同目标，我们一起努力。

