
进度安排 

   本次培训时间为 12 月 11 日—3 月 31 日。培训期间，所有的课程都开放在平台上，为了

把握培训质量，保证培训有序进行，请各位学员和坊主按照进度安排进行学习和辅导。 

一、课程学习及辅导工作安排： 

二、作业布置时间安排： 

序号 名称 任务 
布置时间 截止提交时间 

1 

研修作业 

任务一：研修计划 12 月 15日 1月 15 日 

2 任务二：教学设计 12 月 20日 1月 15 日 

3 任务三：制作微课 12月 25日 1月 15 日 

4 校本研修成果 任务四：校本研修成果 2月 20 日 3月 30 日 

日期 学员学习安排 坊主工作安排 

12月 11日—18日 

1. 熟悉平台，检查班级和学科是否正

确，如果不正确联系客服调整； 

2. 学习已选课程，要求学习时间累计

达到 180分钟； 

3. 完成研修作业任务一：研修计划。 

1. 熟悉平台，了解工作职责和考核

方案； 

2. 浏览课程，及时解答学员的问题。 

12月 19日—12月 27日 

1. 学习已选课程，要求学习时间累计

达到 360分钟； 

2. 完成研修作业任务二：教学设计 

审阅学员提交的任务一：研修计划，

不符合要求的打回重做，及时推荐优

秀的作品。 

12 月 28日—1月 5日 

1. 学习已选课程，要求学习时间累计

达到 540分钟； 

2. 完成研修作业任务三：制作微课 

审阅学员提交的任务二：教学设计，

不符合要求的打回重做，及时推荐优

秀的作品。 

1月 6日—14日 

1. 学习已选课程，要求学习时间累计

达到 720分钟； 

2. 参与项目组发起的校本研修活动 

审阅学员提交的任务三：微课作品，

不符合要求的打回重做，及时推荐优

秀的作品。 

1月 16-3月 30日 
1.线下参加学校组织的校本研修活动； 

2.完成研修作业任务四：校本研修成果 

1.线下开展示范教学、专题讲座、评

课议课等形式的校本研修活动 

2.审阅学员提交的任务四：校本研修

成果，不符合要求的打回重做，及时

推荐优秀的作品。 

3月 30日  查漏补缺 
制作学情简报和校本研修活动简报，

总结培训成效。 



 


