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为进一步崇尚学习，树立终身学习理念，坚持教育者先受教育的原则，切实提高我校领导干部的政治理论水平和综合素质，特制定2020年学习计划。 
一、指导思想 
全面贯彻党的教育方针，全面落实立德树人根本任务， 进一步浓厚学习氛围，以学习促创新、以创新谋发展，切实增强个人素质、锤炼过硬作风，为办好人民满意教育提供坚强保证。 
二、学习内容 
1.政治理论方面。重点加强对党的基本理论、党的十九大和十九届四中全会精神、中央关于加强政治建设的意见、党史和新中国史等方面的学习，进一步增强政治意识和理论修养，思想上行动上和党中央保持高度一致。 
2.时事政治方面。时刻关注国际、国内形势和国家重大发展战略方针政策，对今年作为我国全面建成小康社会、“十三五”规划收官之年和“三大攻坚战”的最后攻关之年的国情要全面了解，对全国、全省、全市、全县经济社会发展和重点工作要具体掌握，进一步提高社会认知力、政治鉴别力和政策执行力，在贯彻落实中央和省、市、区决策部署上形成高度自觉。 
3.党纪党规方面。认真学习《中国共产党党章》《关于新形势下党内政治生活的若干准则》《中国共产党党内监督条例（试行）》《中国共产党纪律处分条例》《中国共产党重大事项请示报告条例》和中央八项规定等内容，人人形成知敬畏、存戒惧、守底线的纪律思维，构建一体推进不敢腐、不能腐、不想腐的有效体制机制。 
4.业务知识方面。认真学习在全国教育大会、学校思想政治理论课教师座谈会及纪念五四运动100周年大会重要讲话精神，通过专题报告会、理论学习等形式，对教师和党员干部进行培训。
5.法律知识方面。深入学习《教育法》《义务教育法》《未成年人保护法》《教师法》《国家通用语言文字法》《网络安全法》《安全生产法》《食品安全法》《传染病防治法》《突发公共卫生事件应急条例》等有关法律、法规，组织举办法律法规知识问卷，努力提高依法行政、依法治校的能力和水平。 
6.思想道德教育方面。进一步提高领导干部的思想觉悟和道德品质，定期开展理想信念、道德修养、廉洁自律、社会主义核心价值观等内容的教育，通过组织开展师德标兵评选、优秀教师事迹报告会等活动，使每一位教师在潜移默化中见贤思齐、向善向好，形成知荣辱、讲正气、促和谐的良好氛围。 
三、学习形式 
学习方式采用集中学习与个人自学相结合，专家指导（观看网上视频）与领导领学相结合，线上学习与线下学习相结合，独立学习与交流讨论相结合，理论学习与调查研究、参观考察相结合，不断丰富学习内容，创新学习载体，提高学习效果。 
四、具体要求 
1.加强领导，严密组织。每位领导干部要高度重视，合理安排工学时间，达到“两不误、两促进”。对统一组织的学习和活动，要严格纪律，积极参加，不得无故缺席，请假的要自觉进行补课，以保证学习内容、时间、人员和效果的落实。 
2.科学安排，注重实效。每位中层领导要结合形势、任务和岗位实际，制定个人年度学习计划，做到有组织、有内容、有步骤、有措施等，要边学边干、边干边学，学以致用，切实提高学习和工作成效。 
3.完善制度，严格考核。对出勤和学习情况进行严格的考勤。把学习态度、学习情况、学习成果纳入年度共性目标考核内容，提高领导干部学习的自觉性、主动性、创造性，形成一种“人人是学习的主人、处处是学习的场所、时时是学习的机会”的良好学习氛围。 


