
骨干教师培训总结
这个暑假，受益匪浅，通过充实又忙碌的学习培训，专家学者的精彩详尽的讲座，使我感受颇深，增长了知识面的同时，也改变了我们固有的教育观念，拓宽了视野，为我们今后教育教学指明了发展方向，作为一名中职老师，有所反思有所感悟，做了以下总结与思考：
首先是教育观念需要转变，通过讲座学习，不仅使我明白应该树立新的教学理念，不应用固有的刻板的方式去教学，并且从中受到了很多的启发，以学生为主导展开教学。
一角色转换，重点改变教学行为。学生是有个性的单独个体，教师必须跟上时代的步伐，放下“权威”思想，改变教学行为。在课堂中，教师要由传统的知识传授者，转变为学生学习的组织者，为学生提供合作交流的空间与时间，让学生自主学习、相互交流、小组合作、组组交流、全班交流等，把课堂交给学生。
二转变教学方式，创新课堂教学过程。在教育大环境下，提倡学生主动参与、乐于探究、勤于动手，培养其收集和处理信息、获取新知识、分析和解决问题等能力。为此教师在教学过程中，要“注重教学设计注重方法，注重课堂实效” 从而实现“知识技能为基础目标，过程方法为核心目标，情感、思维和价观为最终目标”的三维整合，树立学生自信心，培养学生吃苦耐劳、乐观向上的精神，为他们未来人生作好铺垫。
三学习提升，提高教学水平。课程改革使教学内容从过去的“以教材为中心的单一书本知识” 转变为“以教材为轴线，以活动为纽带，与现实实践紧密相联充分挖掘本土资源和校本资源”。这就要求教师应具有完整的、完备的知识结构。学习知识与实践充分结合。
四担负起教师责任，作为一名人民教师，为了国家的发展，不仅应学习现代教育理论、运用现代教学方法、顺应教育发展的需要，担负起作为教师的重任，为国家培养输送人才。
对于未来，学习不仅是教育发展的需要，也是提高教师专业能力的有效途径。在“不断努力、不断收获”的过程里感觉很快乐。教师应以此次培训为契机强化“终身学习”理念，结合实际学以致用，积极落实新学知识和技能。在教学中，突出学生主体地位，激发学生良好兴趣，让学习成效在实践里大放光彩。
[bookmark: _GoBack]通过本次学习培训，我认为作为一名新时代的老师，不仅要求教育知识的不断更新，更要求教师不断学习，终身学习，具有自我学习反思的能力。在我们的教学过程中，学会自我反思，只有不断的反思自己的教学才能得到长足的发展与成长。做好学生的引路人，从量变到质变，不断的完善自己，学习不止，步伐不止。加油！

