
河南省 2021 年职业学校骨干教师省级培训网络研修项目（汤阴县职业教育

中心）于 2021 年 7 月 7 日正式启动，现已开展 10 天的时间。截止今日（2021

年 7 月 16 日），平台参训成员 80 人，已学习人数 79 人，未学习人数 1人，学

习率 98.75%。合格人数 43 人，合格率 53.75%。培训详细数据分析如下：

表 1.项目总体学情（截至 7 月 16 日 15:00）

由以上数据可以看出，还有一位老师未进行登陆学习。成员学习率为

98.75%，合格率 53.75%,接下来各学员老师请积极参与各项作业与活动，积极提

交作品。争取早日合格。

参训人数 学习人数 学习率 合格人数 合格率

80 79 98.75% 43 53.75%

研修日志

提交数

资源分享

提交数

研修作业

提交数

研修活动

提交数

课程学习

分钟数

88 83 41 37 45796
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表 2.各学校学情数据统计（截止至 7 月 16 日 15:00）

序号 区县 学员数 未学习数 学习率 未合格数 合格率

1 林州建筑职业技术学院 2 0 100.00% 0 100.00%

2 汤阴县职业技术教育中心 22 0 100.00% 6 72.73%

3 林州市职教中心 7 0 100.00% 2 71.43%

4 林州市经管学校 3 0 100.00% 1 66.67%

5 殷都区理工中专 8 1 87.50% 3 62.50%

6 内黄县职业技术教育中心 7 0 100.00% 3 57.14%

7 安阳市中等职业技术学校 12 0 100.00% 6 50.00%

8 安阳学院 5 0 100.00% 4 20.00%

9 安阳市体校 5 5 100.00% 1 20.00%

10 安阳县职业中等专业学校 8 8 100.00% 1 12.50%

11 内黄县职教中心 1 1 100.00% 0 0%

通过以上数据可以看出，大多数单位学习率都已经达到 100%，落后的单位

请互相提醒登陆学习，争取早日达到学习率 100%。首先恭喜林州建筑职业技术

学院的老师合格率率先达到 100%，大多数单位合格率已经达到了 50%，希望下一

阶段全单位合格率都会超过 50%，已经达到的请下阶段更上一层楼。
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辅导情况

【工作坊坊主】

培训开展前期工作坊坊主工作开展非常积极，通过各种渠道和方法提高本坊

学员的学习率，能够很好的督促和提醒成员参加培训，项目的顺利开展离不开工

作坊坊主的辛勤工作，感谢工作坊坊主，您辛苦了！

培训要求工作坊坊主及时批阅成员提交的研修作业，避免后期集中批阅影响

批阅的质量及成员成绩。下一阶段，请工作坊在督促学员学习的同时及时批阅、

推荐成员作品。

表 3 工作坊学情数据（截止至 7 月 16 日 15:00）

序号 坊员数
工作坊简报

发布数

工作坊总结

发布数

研修作业

未批阅数

研修活动

未批阅数

研修日志

推荐数

资源分享

推荐数

研修作业

推荐数

研修活动

推荐数

1 80 1 0 8 30 0 0 18 0

温馨提示：根据本次考核要求：坊主需发布研修作业、研修活动 1 次，请坊

主及时批阅学员提交的各项成果，避免积累未批阅作品较多，请合理分配时间

进行批阅，提高本坊学员合格率。

在项目开展期间，管理员、工作坊坊主工作积极主动，督促学员开展登录学

习，及时有效开展管理督导及辅导引领，感谢各位管理辅导者的积极配合及辛勤

工作。
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【支持服务保障】

培训开展期间，我们为大家提供了专业高效的项目支持服务，参训各角色遇

到培训问题，均可随时与我们联系。

咨询热线（免长途费）：400-010-0910，工作日：周一至周五早 9:00 至

晚 17:30

咨询邮箱：zixun@teacheredu.cn 随时可以发送邮件，工作日专员会定期

进行反馈回复。

项目辅导管理微信群等。

各角色手册：以图文并茂的形式展现平台操作

【项目提示】

请工作坊坊主，引导学员提交高质量的作品，并定期推荐和批阅。

请管理员积极督促学员，完善各项考核，查漏补缺，尽快达到合格。

请参训成员根据考核方案，合理规划自己的研修时间，积极参与学习，达到

合格。

此次培训重在应用提升，希望大家不要单纯追求成绩，希望大家能够在研修

中学有所获，学以致用。在培训过程中如有任何问题，可根据以上信息进行联系。

祝各位研修之旅学习愉快！
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