
淮安市洪泽区（2020 年）教师兜底培训项目考核方案 

维度 考核项 考评标准 分值 

参与学习

与 

研修情况 

课程学习 

网上学习累计达到 600 分钟记 60

分，小于 600 分钟时此项考核成绩

=实际学习时间/600（分钟）×60

分。 

60 分 

研修日志 
根据研修期间的心得体会提交1篇

研修日志，满分 10 分。 
10 分 

交流研讨 

参与线上主题研讨活动。每发布一

个帖子记 1 分，回复 1 个帖子得 1

分，满分 10 分。 

10 分 

行为改进 
教学/活动 

反思改进 

结合研修所得，根据自身实践结果

进行教学/活动反思，完成教学/活

动反思记 10 分，被评为合格记 15

分，良好记 18 分，优秀记 20 分。 

20 分 

备注：满分 100 分，80 分以上为及格。 

 


