校本培训总结

2020年1月11、12、14日我校组织全体教师进行了为期三天的培训学习，非常感谢校领导为我们搭建了如此好的学习平台，使我得以有如此珍贵的机会从各方面提升自己，针对这次培训，我将从以下几点谈谈我的感受。

1、 做一个有智慧的班主任。作为一个年轻教师，班主任工作是一个教师成长的必经之路，那么如何成为一个有智慧的班主任，涂俊礼老师用幽默的语言为我们总结了走向优秀班主任的智慧支撑“五善”即 善学：提升格局，正己化人；善照：形成体系、知行合一。善行：换位思考、舍己从人；善思：溯本求源、理实一体、善享：帮助他人、成就自己。理论结合实际的案例分析，为我们分析、解决班主任工作中遇到的种种难题，老师们也是听得津津有味。作为老师，首先我们要善于学习，学习哲学、教育学、心理学、德育理论、管理学、班级管理著作等，只有通过不断学习，我们才能提升自己的格局，正己化人，因为每个学生的情况都是不一样的，我们要以学生为本、坚持以规治班、坚持以德育人，学会换位思考，站在学生的角度思考问题。当然要想成为一个名师还需要我们不断的思考、善于反思，“一个教师写一辈子教案不一定成为名师，如果一个教室写三年反思，就有可能成为名师”，我们可以将我们带班中发生的案例写下来、借助专家指点、阅读书籍等等，从一件件事后找出背后规律。最后在互联网+时代下善于分享，相互学习，共同提高。

2、 教师的工作艺术。教育是一门艺术，针对教师工作艺术，王志电老师结合真实的工作经历用朴素的语言分别从教师工作素质、决策艺术、人际交往艺术、用人艺术四个方面为我们进行了分析。作为一名年轻的教师，我们如何提高自己的综合工作素质？这需要我们注重知识的积累、经验的积累，理论的升华，要不断提高感知认识、归纳记忆和创造性思维能力，要在实践中不断提高宏观驾驭能力、组织协调能力、开拓创新能力和领导决策能力。在与同事相处中，我们需要善于合作、主动沟通、真诚宽容、支持帮助。在处理与上级关系中要本着最终服从、尽职尽责、避免庸俗的原则，自觉摆正位置、正确领会意图、庄重自然不拘束、等距离相处。

3、无手机不课堂。随着现代科学技术的发展，现代的课堂教学已不仅仅是传统的课堂教学，学生对手机已经是形影不离，教师仅仅靠“堵”，往往达不到预期目的，那么为什么不将手机正确地运用到我们的课堂中呢？我们可以利用手机进行培训考试、时间管理、运动健身、学习开放课程、定位签到、VR/AR互助学习微信小程序等。徐刚老师还介绍了几款APP在教学中的具体应用，并进行了现场演示，使我们真真切切感受到了手机给课堂教学带来的改变。
3天的培训收获满满，我感触很深、受益匪浅，在以后的工作中，我将更加努力提高自己的教育教学水平，不辜负这份职业。
