做一个幸福的教书人
我有幸参加了远程教师培训，在培训中，认真聆听了来自远程的专家、学者的讲座，使我更新了观念，改变了认识，不仅仅为我今后的教学指明了方向，同时也使我对未来的教学工作更加充满信心。

　　总结多位专家教授的讲授资料，联系自我的教学实践，反思存在的问题和今后的努力方向：

　　1．态度决定一切。多位教师都提到过。原先总以为上完课就万事大吉，对课堂对自我都要求不高。这样是对学生的不负责。随着年龄的增长，做教师的这种使命感职责心让我意识到我们必须端正态度，进取主动，愿干想干才是作好教师的前提。提升修养，淡薄名利，把工作当成一种享受。

　　2．加强各种学习。尺有所长，寸有所短。再加上我个人本事不高，从教本学科时间短，常常感到力不从心。要善于学习，学习身边的教师的长处，珍惜每一次外出学习机会，加强书籍上的理论研究，，网络上学科资料等等，总之要善于学习有益与教学的方方面面，并应用到教学实践中去，构建高效愉悦和谐课堂，让我们师生都有幸福感。

　　3．传统和现代手段相结合。我在平时的教学中利用的不很充分。要注重图文转化，构建脑图，注重版图、读图、析图各个方面。利用好这种传统的教学手段。当然，科技的发展，如多媒体课件给了我们极大的方便。对于教学中的难点如经纬网地球的运动等，用课件能帮学生去理解，直观形象，有效突破难点，激发学习兴趣。把多种教学手段根据教学实际需要，有机结合，扬长避短，可能的提高课堂效率。

　　在培训中，给我留下印象最深的是李建伟构建幸福的能力讲座。她给我们从正视问题、了解自己、快乐前行这三个方面展开论述作为现代教师如何提高幸福指数，李老师给我们讲解了怎样做一个幸福的，欢乐的读书人，怎样才能做一个中国的教师。她的讲解给了我很大的震撼，反思自我的从教历程，距离一个幸福的教师真是相差太远，也使我决心在今后的教学中要多读书，多反思，提高自我的教学修养，努力体现教师的价值，力争成为一名合格的骨干教师。

　　总之，这次培训，虽然时间较短，却使我感触颇多，从思想上受到了极大地鼓舞，在今后的教学中要不断地学习，不断地反思，不断地研究，努力提高自身的业务素质，理论水平和教科研本事，在实践中反思，在研究中成长，努力把自我打造成一个发展型教师。

