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秦皇岛市教育局
关于开展卓越骨干教师培训的通知

各县（区）教育局，各市直普通高中学校：

为贯彻落实省委、省政府《关于全面深化新时代教师队伍建

设改革的实施意见》要求，为全面提升我市名师、骨干教师的专

业素养，秦皇岛市教育局与北京教培师训网络科技股份有限公司

合作，继续开展中小学卓越骨干教师远程专题培训。现就有关事

宜通知如下：

一、参加人员

秦皇岛市第五届中小学骨干教师 1433 人

二、 培训时间

2019 年 9 月 15 日至 2020 年 1 月 15 日

三、培训形式及目标

卓越骨干教师培训是针对全市中小学骨干教师开展的专题

项目，采用远程培训和校本研修相结合的形式。旨在助力骨干教

师队伍整体能力和水平的提升，培养我市卓越骨干教师队伍。通

过与教师培训机构合作，共建现代远程教师培训新体系，形成课

程资源开发的新机制，实现优质课程资源的共建共享。充分利用

网络优势，大力开展教师教学、论坛研讨、工作坊深度交流等科

研活动。
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四、培训内容

卓越骨干教师培训共 52 学时，其中必修课程 21 学时，选修

课程 31 学时（从教师网提供的 83 学时的选修课中自行选择）。

内容包括国家政策、师德修养、文化修养、核心素养、技术素养、

心理健康、班主任工作等方面。

五、培训平台及方案

卓越骨干教师培训登录平台：搜索“教师教育网”--“培训

入口”--“河北”--点击“2019 年-2020 年秦皇岛市卓越骨干教

师培训”进入。网址为：

http://html.study.teacheredu.cn/el/proj_5763/index.html。按照学段学科共

分 15 个班级。卓越骨干教师培训方案见附件。

六、培训费用

此次培训是市教育局组织实施的支持性培训项目，涉及网络

课程等费用支出，由市教育局统筹安排。

七、有关要求

各单位要高度重视此项培训，安排好后续跟踪培训。严格管

理，将培训情况列为骨干教师考核的重要内容之一。

附件：秦皇岛市卓越骨干教师培训方案
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