名师培养工程各模块任务清单

	模块名称
	任务内容
	任务要求
	提交时间要求

	贯穿整个培训
	1.网络研修
	学习远程平台推送的课程资源
	2019年10月—

2020年9月

	
	2.教育教学随笔
	2篇
	

	
	3.读书笔记
	结合实际并参照教育部推荐教师必读100部书，选取3部作为培养人选的必读之书，阅读学科教育教学刊物1-2种。提交3篇读书笔记，1500字/篇。
	

	
	4.主持校本教研活动
	1场，接收过程性材料电子稿（活动方案、活动简报、活动小结）
	

	
	5.公开课或送培送教或讲座纲目
	1场，接收过程性材料电子稿（活动通知、课程表、开课证明、教案或讲稿）
	

	
	6.个人一年培训总结
	1份（1500字以上）
	

	各阶段任务

	一、名师的使命担当与成长路径
	1.研修体会
	1篇，1500字以上
	2019年10月—2019年11月

	
	2.个人一年发展成长规划
	下载表格，以附件形式上传，文件命名方式：姓名+个人一年发展成长规划
	

	二、教育问题诊断与教育比较研究（教改试验区）
	研修体会
	1篇，1500字以上
	2020年3月1日—2020年5月

	三、教学组织实施与校本研修力
	1.研修体会
	1篇，1500字以上
	2020年6月

	
	2.校本研修活动方案
	1份
	

	四、跟岗研修—课堂教育教学实践力提升
	1.研修体会
	1-2篇，各1500字以上
	2019年11月，6天；

2020年4月，6天

	
	2.跟岗研修日志
	5-6篇
	

	
	3.教学设计
	4份，通过打磨所形成的课堂教学设计
	

	
	4.评课稿
	4篇
	

	
	5.跟岗总结
	1篇
	

	五、理论成果研究与研究方法探讨
	高质量论文（CN）
	发表CN论文1-2篇
	2019年10月—

2020年7月


