附件：个人研修计划模板
	个人研修计划

	姓名
	李启金
	教龄
	28

	工作单位
	江坡完小
	任教学科(职务)
	语文

	所在工作坊
	高平中心小学语文工作坊

	此次培训过程中您想要解决的一个重难点问题
	如何解决作文教学中“学生无话可说，无事例可写，说假话，作文偏离生活实际。”

	研修目标
	1、规范语文课堂教学，使自己由学习型向研究型转变，不断进行教学研究，努力探索和研究学生适合特点、促进学生创新能力不断提高的教学方法。

2、认真学习新的教学方法，迅速提高自身教学水平。

3、用新的教学理念提高课堂教学实效。

	研修主题
	1、积极参加学校校本研修，认真学习《语文课程标准》，理论与实践相结合，大胆进行课堂教学改革，打造高效课堂，提高师与生教、学实效。

2、认真完成学习任务，做好听课记录，不断总结教学经验，促进自身能力不断提高。

3、认真做好备、讲、批、辅、考等各项工作，并及时做好反思，调整自己的教学思路，做到因材施教，稳步提高教学质量。

4、多阅读教育书籍，写好教育教学随笔，做科研型教师。
5、认真学习多媒体应用技术和现代信息技术，同时，结合本学科以及班级学情，有效地利用信息技术，独立制作课件，能够灵活自如地使用好多媒体，实现互动，提高语文课堂效益。

	实施步骤
	（1） 边学习边反思

自我反思是提高业务水平的重要途径，对自己的教学行为、学生的活动方式、教学目标的制定、教学内容的选择……及时进行反思、总结、改进，从“经验型”的教师向“科研型”的教师转型。

1、不断进行师德自查，反省自己的行为，规范自己的言行，做到身正为师，学高为范。
   2、在自己的教学过程中，时刻做到三个反思：教学前反思，从培养学生实践能力着手，拓展教学内容，优化教学过程;教学中反思，及时自动地在行动中反思，培养反思和自我监控地习惯;教学后反思，随时审视，随时修正，形成自己的教学个性。

（二）边实践边反思
1、努力探索、大胆实践，用新的教学艺术充实课堂教学。在自己的课堂教学中，努力营造尊重、赞赏、宽容的师生关系，加强师生的对话交流，力争完成从教学的“主角”转向“平等中的首席”、从传统的知识传授者向现代学生发展的促进者的转变。

2、积薄厚发、开拓创新，做教育教学的研究者。积极参加各类的教育教学活动，提高自己的理论水平，不断的磨练自己，在挫折中不断的成长完善，结合教学实践实现创新和开拓，实现“模式化”向“个性化”的转变。

3、整合资源、为我所用，在课堂教学方面形成自己的特色。充分利用发达的资讯和媒体手段，观摩名家教学，撰写读书笔记、教学反思，在课堂教学中利用电教多媒体手段立体展示教学内容，激发学生学习的兴趣，创设情景，授予学生发现问题、分析问题、解决问题的技巧，营造氛围，培养学生终生学习的习惯。

（三）多总结

定期对自己的教育教学工作进行总结，通过及时总结，有所沉淀，不断为今后的工作积累，做“科研型”教师。


	预期研修成果
	大力实施活动式作文教学；开展丰富多彩的课外活动，强化学生生活体验；唤醒学生写作时的生活体验。作文教学方法有突破。



