小学英语研修计划

本学期英语教学教研活动立足于教师个人的自我发展，充分体现了当前素质教育的理念。从学习的意义上来说，教师也是学生。我加强对新课程理念的认识，实现教育教学方式、学习方式和教研方式的转变，向课堂40分钟要效果，全面提高新课程的实践能力和创新能力。
一、指导思想
本学期英语教学仍坚持以“科学发展观”和《小学英语课程标准》、学习有关《核心素养》学习为指导思想，立足我所带班级的学生整体状况与个体差异实际情况，以英语组校本研修为主平台，以小学英语课堂观察之师生互动中思维发展的探索的校内课题为抓手，为了提高学生的语言运用能力为目标，立足课堂教学，深入推进日常课改工作，努力提高认知水平，不断交流分享，师范引领，带动我校英语教师和学生的协同发展。

二、研修目标

1、进一步研读《英语课程标准》，深入理解、掌握新课程的基本理念，并有意识的落实，践行在日常工作中，不断发现问题，总结研究，在现实中解决现有问题。

2、学习教材，走进教材，把握教材的特点。特别是教材的结构特点，从整体到部分再到整体的认知方式，帮助学生建构属于自己的认知语言目标、能力目标和情感目标。

3、结合学情，探索英语教学的有效途径，提高教学质量，培养学生学习英语的兴趣。特别是课堂互动中，切题的最佳角度，互动中学生的深入参与形式，解决问题的最佳学习方法，课后评估的手段与策略等作为具体的研究点。

4、探索适合学生运用的教学方法，使学生更加愿学、乐学。情感因素是最大的可变、可控和可调因素。创造力完全取决于精神力量，当我们从心理学、教育学角度，给生命个体给予建设性指导，让个体从被动像他动转变，为自己全面发展吸收所需东西。

5、更好地运用多媒体教学，以突出重点，突破难点。小学生活泼、好动，对直观、具体且丰富媒介有天然的开放度，能结合教学主题单元，多收集符合儿童认知的资源，让同一个话题有多样呈现方式，自然给学生留下深刻印象。

三、研修方式：

1、专题培训：组内交流研讨、以评优课和研究课为契机的教学设计培训、说讲评课操练等形式，将培训学习与自己的教育教学实践有意识的紧密结合起来。在行动中解决问题，在问题中不断总结提炼，让自己理论水平也不断提升。

2、专题总结：结合自己的教学实践和教学经验，对以优化教学过程的基本原则、培养学生创新思维习惯和学培养学习能力的教学模式(自主，合作和探究形式)、及对英语教学资源的有效开发、整理和归类的研究等方面进行探索和专题总结。不断扩大自己研究的局限性，让教育教学更具体扎实有效开展，提高教师自主研修能力，也提高学生的整体学习力。

3、网上学习：充分利用网络资源优势，在网上查找所需学习资料，进行互相学习和交流。自己日常遇到困惑，及时运用百度，Tube 等媒介，做研究动态总结记录，有针对性学会自我研究自我完善，将学习纳入自身成长的必需品。

四、研修内容：
1、师德教育

学期开始和结束前，学校层面加强师德师风学习，不断反思自身教育教学行为，特别是面对不同学生，教师要严格要求自己，提高教学水平和教育素养。坚持写教学感悟。以更加饱满、乐观、向上的力量不断前行。

2、新课程

按时参加各类教育部门组织的新课程专题培训学习，活动过程能做到认真记录，深入反思，互助交流，不断提高新课程意识和实践能力。不仅关注学生的综合发展，还要关注自身的发展与提升，更好的适应新形势新要求，保持开放的积极的创新探索精神，在教育中充分发挥自身的亲和力、教育学和心理学的知识背景支持，用身体力行的示范来带领学生做好点滴小事。

3、教育技术能力

积极教育技术能力培训，不断提高自身的信息素养，努力运用多媒体教学媒介，通过现代化的教学方式给学生更立体、丰富、直观的教学资源，让歌曲、录像、游戏、制作等不同形式资源深刻触动孩子的多元智能，达到更好的教学效果。
