怎样做一个有心而幸福的教师

卢秋原
  
一个幸福的教师在工作中十分注意讲究方法，用心去做，不断争取获得成功，换言之，“用心”是幸福的教师一个重要的特征，更是师德师风的核心内容。

（一）工作有心

幸福的教师的“心”表现在有一颗认真细致的心。有一个优秀的教师有心表现在：把事情做透。一个幸福的教师的有心还表现在有一颗博大宽容的心，这是因为学生的成长象蛇蜕皮似的一次次挣扎，老师要帮他们完成这一次次的成长，彼此必然会有摩擦、冲突，如果我们没有一颗博大宽容的心，学生就会经常失去学习、进步甚至活下去的信心。所以一个教师，就要有一颗宽容的心，能够成为孩子的良师益友，要学会赏识孩子。也是师德师风的核心内容之一。在评价孩子中，要能保持鼓励性的倾向，使孩子时刻感到自信，能激发孩子的学习欲望和兴趣；孩子犯错时，能给孩子一个台阶下，当孩子取得成绩时；别忘了给孩子送上一片掌声；孩子有疑难时，是孩子最好的心理医生和真诚的朋友；当孩子大胆表现自己时，让自己成为最好的欣赏者。古人常说：心中有爱，眼中才有情，任职以来，我担任初中班主任已有18多年了，每次对班级管理工作中，的的确确做到感情投入，对班级很有感情，对学生真正付出了真爱。平时，总是以学生之乐为乐，以家长之乐为乐，以各科任老师之乐为乐。我觉得能与处于青春期的孩子相处，是一件幸福的事。但我也明白：这样的教育事业就是爱的事业，就是奉献的事业。同时注重培养学生的独立思考能力，鼓励他们大胆参与班级管理，引导他们讨论结合班级特点制定好班级管理规定。让他们做班级的主人，加强了班集体观念及荣誉感。由于所采用的措施科学有效，所带的班级班风好学风好，学生喜欢、家长放心、领导的肯定。　
（二）目标明确
教师的幸福首先要明确自身的目标是什么。我们之所以强调自己工作要争取做到更好，是因为自已有理想，有理想的人生才是幸福且充实的人生，有理想的人生才是幸福且快乐的人生。对于理想的幸福的教师来说，教育不是牺牲，而是享受；教育不是重复，而是创造：教育不是谋生的手段，而是工作的和生活的本身。我们的一生不一定要干成什么惊天动地的伟业，但它应当犹如百合，展开是一朵花，凝聚成一枚果；它应当犹如星辰，远望像一盏灯，近看是一团火。在“照亮”学生的过程中，同时也“照亮”了自己。

我们中间有许许多多的教师在自己的教育生涯中，有着十分明确的奋斗目标，在成就学生的过程中，同时也成就着自己。何尝不是一件的教师呢？

（三）情感丰富
有人说：教师是感情的富翁！我非常赞同，因为我们拥有浓浓的师生情、纯真的友情、真切同事情、血浓于水的亲情和浪漫的爱情！情感是人一切行为的动力，一个幸福的教师，必然拥有亲情，友情，爱情，的是一个感情上的富翁！一个幸福的教师，在他的身上，必然洋溢着满腔的热情和澎湃的激情，必然充满着暖暖的温情和甜甜的柔情，同时还拥有高雅而有品位的闲情！

幸福的教师大多拥有热情、激情。在事业上非常投入，热爱学生、热爱学校、热爱工作。

激情不老，应该成为每一个幸福教师重要的追求。马克思说，激情是人追求自己的对象世界的一种本质力量。幸福的教师对教育的激情，应该从现在的外在表象化为内在的精神气质。不因年龄的增长，环境的改变，地位的升降而改变。

（四）与书交友
有位专家曾经指出：“人类的精神史就是一部阅读史。” 金庸先生有一句名言：“只要有书读，做人就幸福。”有人说：对于女性来说，书籍是最好的美容品；对于男性来说，书籍是挺酷的一张名片。

俄国作家契诃夫认为，人应当有三个头脑：生来的一个头脑，从书中得来的一个头脑，从生活中得来的一个头脑。幸福的教师都明白：只有多读书方可重新认识自己，保持头脑的清晰，在竞争日渐激烈的社会中永远立于不败之地。读书会让枯燥的生活变得有意义，会让工作永葆活力，会丰富我们的精神世界，让我们的心灵永远保持纯净，宁静，浪漫，激情……

幸福的教师都会热爱读书，把读书当作一种生活方式，当作一种生活习惯；他们永远不会等有时间才阅读，见缝插针，想读就读；永远不会坐进书房才阅读，因为他们知道任何地方都可以阅读；永远不会有用才阅读，因为他们清楚急功近利、立竿见影是妄想；永远不会嫌自己读得太晚，因为他们深知只要行动，就有收获。

（五）善于发现
一个幸福的教师是一个有眼力的人，能够从别人想不到的地方看到和想到问题，能够从别人看不到事情的地方发现事情。平时我们要善于观察学生的一举一动，了解学生的行为规范，发现学生的行为和思想的变化，然后进行针对性的教育和培养。如：我发现我班的林国新，是一位积极型的同学。他是遂溪人，成绩虽然不拔尖，但他热爱学习、体育优秀，无论是跑步，还是打篮球，他都是班上的佼佼者，同学们对他十分崇拜和信任。后来推选他担任班长后，就像一只领头羊，在班上掀起爱学习，爱打篮球的好风气。班集体的各方面表现都表现都十分突出，
幸福的教师在工作中善于观察事物，善于发现问题并及时跟进。可以说，幸福的教师个个是眼中有物、眼中有事、眼中有人、眼中有活，并且能够做到用眼睛表达，用眼睛说话，随时发现学生与家长欲言又止的问题，提前看到学生与家长的下一步要求、打算，把问题解决在学生与家长提出要求之前。

我们应当好好学习并实践英国教育家赫·斯宾塞的快乐教育观点：一是不要在自己情绪很糟时去教育孩子，因为这种时候，很容易把自己的糟糕情绪不经意间发泄到孩子身上，这样的后果是相当严重的，因为孩子会感到莫名的委屈；二是努力营造快乐的、鼓励性的环境气氛，让孩子们有自我价值的实现感和成就感；三是努力做一个乐观、快乐的人，因为一个快乐的人将更容易看到孩子的优点，而一个不快乐的人则更容易看到孩子的缺点。“做好每一件小事”是幸福的教师获得幸福一个基本的条件。

（六）生活多彩”
一个幸福的教师绝不能把工作当作生活的全部，更不是唯一。我们不提倡做“工作狂”。作为人来讲，教书育人是享受，我们应当还有别的享受，这才构成完整的幸福。一定要善待自己，对得起自己。要树立“留一点时间给生活，留一点生活给自己”的观念。

业余生活中最好的是丰富的文化生活，它可以极大地改善一个人的心态，调节一个人的情绪。无论工作多么忙，都应该善于忙里偷闲，参与一些有益身心健康的活动，培养自己的业余爱好，学一点浪漫，多一点情调——

闭着眼睛听听音乐，让优美的旋律从全身的毛孔中慢慢地进入我们的心泉，这是最好的心理按摩；

看看电视，了解外面的世界，与电视剧中的角色一起喜怒哀乐；

养几盆花，种几兜草，，练练字，看看书，打打球等；平时下午下班后，有会约上几个同事、亲人或者朋友去打两个小时的羽毛球（一周最少打一次），让身心得到放松，出一身汗，既对身体也是好，又丰富了业余生活！

每次利用寒暑假，彻底放松身心。“智者乐山，仁者乐水”，把工作上的事情暂时抛在脑后，尽情地徜徉在大自然的山山水水之间。

我们为了把自己以后工作做得更好，就一定要努力让自己的身体好，让自己的生活提升到“工作再忙心不忙，生活再苦心不累”这样的境界。

