如何开展有效的历史教学
摒弃旧观念。“唯分数论”者，获取高分就是有效；“教师中心论”者，讲课讲得清楚就是有效；“学生中心论”者，学生积极参与就是有效；等等。
更新观念。所谓“有效”，主要是指通过教师在一段时间的教学之后，学生所获得的具体的进步或发展。也就是说，学生有无进步或发展是教学有没效益的唯一指标。教学有没有效益，并不是指教师有没有教完内容或教得认真不认真，而是指学生有没有学到什么或学生学得好不好。如果学生不想学或学了没有收获，即使教师教得很辛苦也是无效教学。同样，如果学生学得很辛苦，但没有得到应有的发展，也是无效或低效教学。
实施有效的教学模式。
1. 讲述法。讲述法不等于满堂灌。新的学习方法都有他的积极意义，但
这并不能否定与排斥传统的讲授法教学方式。历史课是典型的知识性课程，教师的课堂讲授是完成历史课任务的主要方式。听课是学生获取历史知识的最主要的渠道之一。如果历史教师放弃讲授历史，就可能阻断了学生对历史知识的系统学习。历史教学中教师的主导作用尤其重要。无论是知识传授、能力培养、学法指导，还是情感、态度与价值观的教育，都离不开历史教师的正面讲授。
2. 自主学习。自主不等于放任自流。倡导学生自主学习要注意培养和激

发学生“我想学——我能学——我会学”的情感。

3. 合作学习。内涵大于形式。展开合作式学习要注意：（1）精心分组，

合理分工。（2）宁少勿滥，抓住契机。（3）悉心观察，适时调控。（4）研备结合，参与合作。
4. 探究学习。避免“神话”、“泛化”、“浅化”。

历史学科“有效教学”的框架。
1.教学目标。制定教学目标要符合实际。

2.学习兴趣。要激发学生的学习兴趣。

3.课程资源。调动各种课程资源，服务于学生的学习。要注意的是，教科书

式重要的课程资源，但不是唯一资源，更不是不可更动的圣经。

4.教学策略。以恰当的策略，合适的方法，帮助学生去达成目标。
5.教学评价。评价不仅是一张试卷检测学生是否掌握了教学内容，还要关注

如何运用多种评价手段，在教学过程中不断地激励学生前进，引导学生前进。

有效历史课堂的展开。有导入，有设问，有板书，有结语。

最后，确立进步的世界观、价值观、人生观，使学生在学习中获得人生的体验、人生的意义、人生的启示。创设探究学习的氛围，要注重教学民主，提供学生大胆质疑、自主探索的宽松环境。学生参与教学的方式应以积极的情感体验 和深层次的思维参与为核心。应把学生学习方式的转变同学习评价紧密结合起来，学习的过程同时也是反馈、反思、激励、发展的过程。
