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	考核指标
	相关要求
	分值

	课程学习
（40%）
	课程总学习时间达到或超过900分钟，此项得满分30分；若未达到900分钟，则实际得分＝实际学习时间（分钟）/900*30
	30

	研修作业
（20%）
	提交2次作业，满分10分。每次作业在规定时间提交被批阅为优秀加5分、批阅为良好加3分、批阅为合格加2分、批阅为不合格不得分。
	20

	研修日志
（20%）
	提交2篇研修日志，每篇10分，满分20分，不提交不得分。
	20

	研讨交流（15%）
	在论坛中发布不少于10个主题帖、不少于10个回复帖。满分15分。

发表1个主题帖得1分，回复1个帖子得0.5分。
	15

	实践研修成果（15%）
	提交1篇教学设计（活动设计），此项满分为15分。在规定时间内提交被批阅为优秀加15分、批阅为良好加13分、批阅为合格加10分、批阅为不合格不得分。
	15

	相关说明
	以100分为满分，60分为合格，最终成绩显示为合格、不合格两个等级。
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	阶段
	时间
	培训任务
	活动形式
	预期成果

	前期准备

阶段
	2018年10月15日
	1.策划与调整本项目的实施方案；

2.网络课程资源的准备与发布；

3.平台的优化与部署；

4.制定各角色培训手册；

5.培训信息报送与账号发放。
	——
	做好培训的各项准备工作

	启动预热

阶段
	2018年10月20日—23日
	1.项目启动会，通报项目相关工作；

2.学员提前上网预热学习，熟悉平台和了解项目方案及要求。
	集中+

远程


	确保参训教师做好正式培训前的准备工作和进入“准培训”状态

	网络课程学习及主题研修阶段
	2018年10月24日-2018年12月10日
	以学员虚拟学习和教学实践结合的混合式学习为核心，主要内容有：

1.网上学习网络课程，查阅班级简报；

2.参加项目论坛、班级论坛的研讨活动；参加在线辅导答疑；

3.撰写研修心得和体会；

4.按要求完成作业和互评他人作业；

5.参与由辅导教师发起的主题活动，完成在线作业；

6.参与校本研修活动，修改并提交研修作品；

7.撰写个人研修总结。
	网络课程学习

+

主题研修
	分阶段、分步骤地完成各项培训活动任务，并提交校本实践检验后的研修作品

	考核评优

阶段
	2019年1月20日-2月20日
	1.按照既定考核标准，评定学员成绩；

2.分别对学员和辅导教师进行评优。
	——
	评定培训成绩，完成评优

	总结结业

阶段
	
	1.整理培训成果汇编并发布；

2.撰写研修总结并上报。
	——
	完成研修总结

	自主研修、返岗实践阶段
	――
	训后培训平台持续开放，项目过程中推选出较优秀的各类研修成果作品，参训学员可继续观摩、学习、交流或反思，并能及时运用到教学实践中，改进和调整自己的实际教学。
	远程学习+

校本实践
	训后跟踪指导，辐射培训效果，推进教师培训常态化
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无声的教育——浓浓师爱的诠释
文昌市文城中心小学   符少萍
   看了“无声的教育更有力”视频，钟老师背着腿无法走路的钟亮在教室、操场上穿梭的背影深深的印在了脑海中。多么平凡的岗位，又是多么不凡的师爱，她比母爱更伟大，比父爱更深沉。在教育这块土地上，没有爱就没有教育。
苏联的捷尔任斯基说过“谁不爱孩子，谁就无法教育好他。”孩子的成长，孩子的发展需要我们教师用源源不断的爱的甘霖去滋养，去浇灌。我常年任教中高年级，感触颇深。四年级的孩子活泼可爱，但许多良好的学习习惯尚未养成。就比如不能按时完成作业就是其中一点。一次，我们班的小琦同学未能完成生字作业，我整整追问了四天都是一样的结果——没有写。当时真的很生气，但我还是忍住了，让他放学了留下。放学了，我问他：“孩子，怎么就一课的生字作业你老完成不了呢？”他看着我说：“老师，我的生字作业不见了，我怕你让我从头重写。”我想了想，对他说：“那好吧，这次我不要求你重写，但下不为例，而且你得保证每次要按时交作业。”他哭丧着的脸一下子绽开，成了一朵最灿烂的花儿，高兴地对我说：“谢谢老师！”此后，这孩子还真能做到按时交上作业了。
从与孩子的相处与交流中，我深深体会到了：对待孩子，要像对待鲜花上的露珠一般呵护他，像对待自己的杰作一般欣赏他，像对待自己的错误一般宽容他。仁者无私，为了让每一位学生都能健康地成长，老师，请不要吝啬你的爱。
  研修日志--远程培训有感  [image: image11.wmf]
文昌市文城中心小学   邢莲瑜
教师专业是动态发展的、终身持续的过程,现代教学应是建立在教师学习基础上的。必须在加强和发展教师教育,促进教师专业化发展的同时,加快教师专业化进程,以适应学习化社会、终身化学习的需要。
教师网络远程培训是教师成长的重要途径,是提高全体在职中小学教师整体素质和促进教师专业化的有效途径,也是全面实施素质教育的关键。
一、通过2018文昌市小学教师全员远程培训项目，我首先是更新了观念:对教师来说,研究是学习、反思、成长、发展的同义词,与专业人员的研究具有质的区别。
二、教育无小事。一个细节可能会影响一个孩子的一生。一个教师最可贵的品质在于他能从日复一日的教学生涯中领悟和体会到教育的真谛,开掘出散发着新鲜芳香、体现着高尚情操的教育细节。
三、就人格而言,无论在任何时代、任何地域、任何学段,师生之间都应该是天然平等的。教师和学生不但在人格上、感情上是平等的朋友,而且也是在求知识的道路上共同探索前进的平等的志同道合者。
在教育中,教师要用自己的行动去感染学生,要用自己的言语去打动学生,把自己对人或事的真情实感流露出来,以此使师生间产生心灵的共鸣。
除了更新自己的教育教学理念之外,我们还需要结合个人情况及教学环境和特色来很好的贯彻和应用它们。这个过程也是一个自我发现和自我完善的过程,除了需要不断客观的看待“过去的我”,我们更需要一份持久的热情,一份对教育、对学生、对社会的神圣信仰与追求!
总之本次学习的收获是非常丰富,它引发我更多的思考,也让我收获了很多的知识。然而,憧憬未来,我知道前方的道路依然是曲折的,毕竟这些思考和理论需要我在今后的教学实践中不断的去尝试和运用,并最终将其转化为自身的东西,我想只有这样才算是真正达到培训的目的。最后用一句话和大家共勉:路漫漫其修远兮,吾将上下而求索!
        

文昌市第二小学   严爱美
时间过得很快，回顾过去，随着时光的飞逝，自己踏上讲台已经整整28年了。整整28年的时间里，虽然对班主任的工作看过、听过、想过、做过也尝试着自己有着新的理解。可从未像本次研修网培训这样，如此详尽、透彻的解析班主任这神圣而又复杂的职业。现将我本次学习的体会归纳如下：
一、班主任的地位和作用、任务和职责、原则及特点。

看了研修网有关班主任的课后，发现自己所担任的班主任工作竟也可以引以为自豪的，不但要把知识一丝不苟的教授给学生而且还要正确引导学生健康成长。不但要做沟通家长和社区的桥梁，而且还要通过与家长的沟通与交流，对学生全面实施素质教育。

在班主任的工作职责中，我自认为做的还可以，但在有些细节上还是缺乏经验。而且这次学习中，我还详细的了解了学生最喜欢什么样的班主任。我会牢记在心，做到的继续发扬，做的更好。做不到的或没做好的，随时衡量自己的言行，努力做一名学生都很喜欢的班主任。

当然，新世纪需要的是新型的班主任，首要一点就是要更新自己的观念。有几句话值得我品味和学习：只有差别，没有差生；不怕有缺点，就怕没特点。把选择权还给学生，比如家长会的创新；此外，还要把更多的时间还给学生。

当然，与学生之间，需要变换角色，给学生机会，成为班级的主人。比如在班级中开展“纪律日、卫生日、开心日”等，培养学生的创新精神和创新意识。对学生的管理还要做到“管放结合”，形成教育合力；这就要做到创设环境、创设创造性的实践空间。

二、新时期班主任工作的技能和技巧。

在班级管理中，不想让学生被不良思想控制，就一定要让优秀品质、正确价值观占据学生的幼小心灵。

叶圣陶先生曾说过：“凡属于养成习惯的事，光反复讲未必有用。”一句老话，要学游泳必须先下水。因此，老师的任务就是用切实有效的方法引导学生下水，练成游泳的本领。
[image: image12.png]



[image: image13.wmf]
[image: image14.wmf]

小学语文1班的老师们：
大家辛苦了！一转眼，我们的培训将近一个月，本班学员110人，参训率为100%，但是个别老师学习时间较短，希望大家在忙碌工作之余，抽出一点时间跟进学习。
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茫茫人海中，借助网络，借助国培，我们相遇。佛说，百年修得同船渡，温暖的问候，温和的建议，温馨的鼓励，乐着相同的乐，苦着相同的苦，共享一个志同道合的家园。


借助培训平台，我们遇见了未来的自己，认清了前进的方向，拥有了前行的动力。希望国培不仅仅是你人生路过的风景，更期待它能成为你人生路上的永恒站点。在新思考网，有许多的优秀教师就是缘于一次远程培训而邂逅网络，邂逅成长，也许你愿意认识他们，也许你愿意成为他们。








