第二次工作坊线下专题研修成果
	工作坊名称
	历史2坊
	坊主姓名
	李书强

	坊主单位
	陵川县棋源中学
	坊主联系方式
（qq号码或者手机号）
	18203561472

	基本信息
	工作坊qq群号
	坊员数
	坊员所在学校

	
	537116027
	98人
	

	研修目标
	问题解决目标：以“教学目标的确立与有效达成”主题，明确如何确定教学目标。

	
	能力提升目标：能根据学情及教材合理确定教学目标，能根据不同课型设计合理的教学目标。

	
	成果形成目标：能根据不同课型设计适合自己学生的教学目标。

	
	研修总体目标：以集体备课，组内教讨形式，同组成员共同研究探讨，最后反思总结，调整思路，以研促教，使成效的教研促进课堂教学水平，提升的有效手段。

	任务分配
	

	任务
	时间
	地点
	任务分配
（活动安排）
	对应目标
（任务与目标的关系）
	参与
人员
	责任

人

	第一次
	2017.2.5－2.15
	校本
	教学目标
	明确目标的确立
	全体历史教师
	坊主及学校管理员

	第二次
	2017.2.16－

2.28 
	校本
	组织教学
	同课异构形成进行公开课教学
	全体历史教师
	坊主及学校管理员

	线下专题研修成果
	线下专题研修活动组织经验：

针对线下专题研究首先要注意主题的确定，主题要切合教学实际需求，真正起到抛砖引玉，对教师发展有利的主题，明确主题后要及时与教师沟通，协商如何实施才能高效完成任务，将任务分解成具体可操作的细节，一步一步去完成。在过程中要及时督促，与教师合作完成。



	我
	线下专题研修活动组织材料：（照片或视频，视频可通过视频上传进行提交）

无

	
	线下专题研修活动小结：

本次专题研修活动以集本备课研讨模式，凭借常规运行模式，“教学目标的确立与有效达成”的教研主题，努力创设主效课堂，体现以学定教的教学思想，优化课堂教学模式，深化课堂教学改革。提高课堂教学效率为目标，实现教育学的健康发展，激发团队力量，提升团体教师的教学水平，教研组根据要求进行策划，针对实际教学中所需解决的问题，围绕“教学目标的确产与有效达成”主题是教研，以组内公开课活动形式，实施“确定主题——个体备课——组内研讨——尝试教学——完善教学——课堂展示——专家指导”等系列活动，教研组内教师听课，评课，活动后有专家报告，点评，课后反思，让上课者有所进步，有课者有所启发，真正做到提高备课的有效性。




	
	线下专题研修活动成果展示：

教学需要预设，但预设不是教学的全部，教学的生命力在于预设下的生成教学。目标制定因留有动态生成的空间，教师在教学过程中要不拘泥于自己的教学设计，机智的应对课堂上发生的种种意外，灵活地调整教学预设，思考如何有效地进行课堂的”再设计”，并生成新的超出原计划的教学过程。最终在教学过程中通过师生的互动交流生成，使教学目标得以落实、得以完善，教学重点得以突出。总之，科学、合理地制定教学目标，使历史教学得以顺利开展的首要条件，历史教师要注意挖掘每个单元的历史的时间、地点、人物、年代，在深入分析和把握教材内容的基础上，从学生的兴趣和已有的知识结构出发，根据新课标的的相关内容以及教材中的单元教学目标制定出科学、具体、明确的多维度教学目标来指导历史课堂，从而切实提高历史课堂的教学的实效性，针对不同的课型我们从集体研课，商讨教学目标，分享教学设计、上课观课；再到评课、议课。将教学扎扎实实的进行，使我明确了不同的课不同的处理方式。


