
各位老师： 

大家好！“湛江市 2017年中学教师职务培训”周期为 2017年 4月 25日-5

月 25日。培训期间，所有的课程都开放在平台上，为了把握培训质量，保证培

训有序进行，请各位学员按照学员考核方案和学习进度安排进行学习，详情见附

件。 

 

附件：1.学员考核方案 

2.学习进度安排 

 

湛江市中学教师职务培训项目组 

二〇一七年四月二十四日 



附件 1： 

学员考核方案 

考核内容 考核要求 
成绩

权重 
备注 

课程学习 

所有课程累计学习时间需达到或超过

840分钟，此项得满分 30 分。若未达到

840分钟，实际得分＝实际学习时间

/840*30。 

30% 

按照“6+2”进行选课，6门

学科课程为必修，2 门通识

课程为选修。 

研修作业 

辅导教师发布 1 次作业，学员按照要求

在规定时间提交，辅导教师进行批阅推

荐优秀作品。 

作业被评为优秀的得 18分，良好的得

14分，合格的得 10分，不合格的得 0

分，作业被辅导老师推荐加 2分。 

20% 

作业由辅导教师发布要求，

学员需在布置要求后、截止

日期前提交，内容必须按照

要求撰写且是自己的真实感

受及认识，无抄袭现象，字

数要求为 300字以上。 

研修日志 

提交 2 篇研修日志，可以是培训过程中

的感悟、心得，也可以是日常教学中的

案例、故事。字数不得低于 200字，每

篇提交 1篇 8分，被推荐加 2分。 

20% 

培训期间可随时发表，200

字以上才可提交，请勿抄袭，

一经查明，总成绩按照不合

格处理。 

专家引领 

培训期间项目组会定期组织专家在线

答疑活动，学员观课视频并参与评论，

每评论 1次得 3分。 

15% 

培训期间随时参与，评论字

数不少于 20 字，少于 20字

不得分。 

论坛研讨 

培训期间，学员可在论坛自由发帖回

帖，也可参与辅导老师组织的在线研讨

活动，每次发帖得 2分，回帖得 1分，

满分 15 分。 

15% 
培训期间随时参与，平台自

动计分，拒绝灌水帖。 

备注 满分 100 分，总成绩 60 分及以上即为合格。 

 



附件 2： 

学习进度安排 

一、课程学习及辅导工作安排 

时间 学员学习安排 辅导老师工作安排 

4.25-5.2 

1. 检查班级和学科是否正确，有错误联系

客服调整； 

2. 课程选择，选择数量达到 8 门； 

3. 学习已选课程，要求学习时间累计至少

达到 200分钟。 

1. 熟悉平台，了解工作职责和考核要求； 

2. 浏览课程，及时解答学员的问题。 

5.3-5.9 

1. 学习已选课程，要求学习时间至少达到

420分钟； 

2. 参与论坛在线研讨活动和主题研讨活

动。 

1. 发布作业要求； 

2. 组织论坛研讨活动，引领学员参与学

习； 

5.10-5.16 

1. 学习已选课程，要求学习时间至少达到

640分钟； 

2. 提交研修作业。 

1.批阅研修作业并推荐优秀； 

2.汇编论坛在线答疑辑要。 

5.17-5.23 

1. 学习已选课程，要求学习时间累计达到

840分钟； 

2. 提交研修日志。 

1. 关注学员学习情况，及时提醒学员完成

考核内容； 

2. 制作 1份班级简报，总结培训成效。 

5.24-25 查漏补缺，完成考核任务。 100%批阅完学员提交作业。 

二、作业布置时间安排 

序号 名称 发布者 布置时间 截止提交时间 

1 研修作业 班级辅导教师 5月 5日前 5月 24日 

 

 

 

 


